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Rolle und Verantwortung
der Spitzenorgane
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Differenzierung und 
Geschäftsnähe der 

Spitzenorgane
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Rollenverständnis, 
Macht und Konflikte

III

Externe Netzwerke
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Überbrückung der Außen- und Innengrenzen

Abbildung 7.1:   �Bausteine des Raum-Moduls »Verfassung«: Prinzipieller Zusammenhang im Innen- und Außenver-
hältnis 
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